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เป้าหมายคุณภาพ : 
 

ปีการศึกษา  2556 
 

รหัสเอกสาร  SD  01 - 01 
วันท่ีบังคับใช้ 1 มิถุนายน  2556 
วันทีท่บทวน 
ISSUE   1 
หน้าท่ี  1/2   

                                              

 เอกสารควบคุม 

นโยบาย/ตัวบ่งชี้เฉพาะ (KPI) ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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1. ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการด้าเนินงาน 
 

4     
1.1  กระบวนการพัฒนาแผน   4 6 ข้อ    
2. การวิจัย 40     
2.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์ 4 5 ข้อ * *  
2.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 4 4 ข้อ * *  
2.3 ระบบกลไกการจัดการเรื่องการบูรณาการการวิจัยกับการเรยีนการสอนและหรือการบริการวิชาการ 4 4 ข้อ * *  
2.4 ระดับความส าเร็จของการจัดสรรงบประมาณวิจัยจากงบประมาณภายใน 4 5 ข้อ * *  
2.5 ระดับความส าเร็จของการตดิตามประเมินผลการท างานวิจัย 4 4 ข้อ * *  
2.6 ระดับความส าเร็จของการเผยแพร่ผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ 4 5 ข้อ * *  
2.7 ระดับความส าเร็จของการจัดท าวารสารวิชาการและวิจัย 4 4 ข้อ * *  
2.8 ระดับความส าเร็จของการพัฒนานักวิจัย 4 4 ข้อ * *  
2.9 จ านวนผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรคห์รือผลงานวิชาการที่ด าเนินการจดแจ้งหรือจดทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญา 

4 
16-20 
เรื่อง 

* *  

2.10 ระดับความส าเรจ็ของการส่งเสรมิการท างานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษา 4 4 ข้อ * *  
3. การบริการวิชาการแก่สังคม 24     

3.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม 4 4 ข้อ *  * 
3.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 4 4 ข้อ *  * 
3.3 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก 4 4 ข้อ *  * 
3.4 ระดับความส าเร็จของการใหบ้ริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม 4 4 ข้อ *  * 
3.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคลินิกเทคโนโลย ี 4 4 ข้อ *  * 
3.6 ร้อยละของงบประมาณภายนอกต่องบประมาณภายใน ในการสนับสนุนงานบริการวิชาการ 4 4 ข้อ *  * 
4. การบริหารและการจัดการ  28     

4.1 ภาวะผู้น าของผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน 4 6  ข้อ    
4.2 ระดับคุณภาพของการถ่ายทอดเป้าหมายของคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาสู่การปฏิบัต ิ 4 4 ประเด็น    
4.3 ระดับความส าเร็จในการเปิดโอกาสให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันวิจัยและพัฒนาแสดงความคิดเห็น
และร่วมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ 

4 4 ประเด็น    

4.4 ระดับความส าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของสถาบัน 4 4 ประเด็น    
4.5 ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ของสถาบัน 4 4 ประเด็น    
4.6 ระบบบริหารความเสี่ยง 4 5 ข้อ    
4.7 จ านวนช่องทางการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานของสถาบัน 4 4 ช่องทาง    
5. ระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ 4     
5.1 ระบบและกลไกการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน 4 7  ข้อ    
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ    พีรพัชระ) 
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
 

 

 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์พชัรินทร์พร  ภู่อภิสิทธ์ิ) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

   
 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จฑุามาศ    พีรพัชระ) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการวิชาการ 

 

 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ    พีรพัชระ) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการวิชาการ 

 
 
 
 

 
 
 
 

(นางพลอยวรินทร์  รังสิกรรมพุม) 
หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 

 


