


รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําป 2556 ของ
ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ พีรพัชระ

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา



ประวัติความเปนมาของสถาบันวิจัยและพัฒนา
• โครงการจัดตั้งสถาบันวิจัยพัฒนาและบริการวิชาชีพ เดือนพฤษภาคม 2549
• เปนสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทาคณะ จัดตั้งข้ึนตามกฎกระทรวงจัดตั้งสวนราชการ

ใน มทร.พระนคร ศธ. พ.ศ. 2549 วันที่ 14 พฤศจิกายน 2549
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 27 พฤศจิกายน 2549

• ประกาศกระทรวงศึกษาธกิารเรื่องการแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร พ.ศ. 2550 แบงสวนราชการในสถาบันวิจัยและพัฒนาเปน
สํานักงานผูอํานวยการ

• แบงหนวยงานภายในสถาบัน เปน 3 หนวยงาน คือ งานบริหารทั่วไป กลุมวิจัย
และกลุมบริการวิชาการ

• โครงการจัดตั้งสถาบันวิจัยพัฒนาและบริการวิชาชีพ เดือนพฤษภาคม 2549
• เปนสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทาคณะ จัดตั้งข้ึนตามกฎกระทรวงจัดตั้งสวนราชการ

ใน มทร.พระนคร ศธ. พ.ศ. 2549 วันที่ 14 พฤศจิกายน 2549
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 27 พฤศจิกายน 2549

• ประกาศกระทรวงศึกษาธกิารเรื่องการแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร พ.ศ. 2550 แบงสวนราชการในสถาบันวิจัยและพัฒนาเปน
สํานักงานผูอํานวยการ

• แบงหนวยงานภายในสถาบัน เปน 3 หนวยงาน คือ งานบริหารทั่วไป กลุมวิจัย
และกลุมบริการวิชาการ



คณะกรรมการประจําสถาบัน



โครงสรางการแบงสวนราชการของสถาบันวิจัยและพัฒนา
สถาบันวิจัยและพัฒนา

สํานักงานผูอํานวยการ

งานบริหารทั่วไป กลุมวิจัย กลุมบริการวิชาการ

คณะกรรมการประจํา

สถาบันวิจัยและพัฒนา

1. งานเลขานุการ
2. งานธุรการ
3. งานบุคลากร
4. งานพัสดุ ครุภัณฑ
5. งานงบประมาณ
6. งานการเงินและบัญชี
7. งานประกันคุณภาพ ภายใน
ภายนอก

1. งานเลขานุการ
2. งานธุรการ
3. งานบุคลากร
4. งานพัสดุ ครุภัณฑ
5. งานงบประมาณ
6. งานการเงินและบัญชี
7. งานประกันคุณภาพ ภายใน
ภายนอก

1. งานประสานงานวิจัย
2. งานเผยแพรและถายทอดเทคโนโลยี
3. งานพัฒนางานวิจัย

1. งานประสานงานวิจัย
2. งานเผยแพรและถายทอดเทคโนโลยี
3. งานพัฒนางานวิจัย

1. งานประสานงานบริการวิชาการ
2. งานปฏิบัติงานบริการวิชาการ
3. งานคลินิกเทคโนโลยี

1. งานประสานงานบริการวิชาการ
2. งานปฏิบัติงานบริการวิชาการ
3. งานคลินิกเทคโนโลยี



รองผูอํานวยฝายบริการวิชาการ

(ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ พีรพัชระ)

รองผูอํานวยฝายบริการวิชาการ

(ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ พีรพัชระ)

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
(ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ พีรพัชระ)

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
(ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ พีรพัชระ)

รองผูอํานวยการฝายวิจัย

(ผูชวยศาสตราจารยอุดมเดชา พลเยี่ยม)

รองผูอํานวยการฝายวิจัย

(ผูชวยศาสตราจารยอุดมเดชา พลเยี่ยม)

หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ

(นางพลอยวรินทร รังสิกรรพุม)

หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ

(นางพลอยวรินทร รังสิกรรพุม)

รองผูอํานวยการฝายบริหาร

(ผูชวยศาสตราจารยพัชรินทรพร  ภูอภิสิทธิ์)

รองผูอํานวยการฝายบริหาร

(ผูชวยศาสตราจารยพัชรินทรพร  ภูอภิสิทธิ์)

หัวหนากลุมบริการวิชาการ

(นางสาวชนดิา  ประจักษจิตร)

หัวหนากลุมบริการวิชาการ

(นางสาวชนดิา  ประจักษจิตร)

หัวหนากลุมวิจัย

(นางสาวอินทธมีา  หิรัญอัครวงศ)

หัวหนากลุมวิจัย

(นางสาวอินทธมีา  หิรัญอัครวงศ)

หัวหนางานบริหารทั่วไป

(นางสาวสุพัตรา ศรีนิปกานนท)

หัวหนางานบริหารทั่วไป

(นางสาวสุพัตรา ศรีนิปกานนท)

แผนภูมิการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา

บุคลากร 4 คนบุคลากร 4 คนบุคลากร 11 คนบุคลากร 11 คนบุคลากร 3 คนบุคลากร 3 คน



ผูบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา



วิสัยทัศน พันธกิจ

• วิสัยทัศน
มุงสรางผลงานวิจัยและบรกิารวิชาการสูโลกอาชีพ

• พันธกิจ
1. สรางงานวิจัยสิง่ประดิษฐนวัตกรรมเพื่อสรางมูลคาเพิม่ใหแกภาคการผลติ

และภาคบริการ
2. ใหบริการวิชาการแกสงัคมเพือ่สรางและพฒันาอาชพี
3. เผยแพรและถายทอดผลงานวิจัยและบริการวิชาการแกสงัคม
4. บริหารจัดการงานวิจัยและบรกิารวิชาการ
5. แสวงหาแหลงทุนเพื่อสนับสนนุงานวิจัยและบรกิารวิชาการ



การบริหารงาน + ดําเนินงาน
(60%)            (40%)



ระบบและกลไกการบริหารสถาบัน

• การพัฒนาคุณภาพภายในระดับสถาบนั 25 ตัวบงช้ี
• การพัฒนาคุณภาพภายในระดับมหาวิทยาลัย 10 ตัวบงช้ี (สกอ. + สมศ.)
• การประเมินผลการปฏิบัตงิานของ ผอ. (สภามหาวิทยาลัย)
• การประเมินผลการปฏิบัตงิานของ ผอ. (ผูบริหารระดับสูง)
• การประเมินผลคลินิกเทคโนโลยี (กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย)ี

• ยุทธศาสตรการพัฒนา ม.
• ยุทธศาสตรการพัฒนา สวพ.
• บุคลากร (23)
• คูมือข้ันตอนการปฏิบัติงาน
• งบประมาณภายใน + ภายนอก
• สิ่งอํานวยความสะดวก
• IT และ Social Network

• การบริหารโครงการวิจัย
136 โครงการ
• การบริหารโครงการบริการวิชาการ
72 โครงการ
• การดําเนินโครงการ 24 โครงการ

• งบประมาณวิจัย 24,228,870 บาท
• งบประมาณบริการวิชาการ 51,637,540 บาท
• รางวัลนักวิจัยดีเดนสาขาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ประจําป 2555
• รางวัลหมูบานเผือกหอม
• รางวัลนักวิจัยดีเดนแหงชาติ
• รางวัล Special Prize
• รางวัลพิเศษการประกวดเว็บไซตการจัดการ
ความรู
• รางวัลพิเศษการพัฒนาเว็บไซต KM



การบริหารงาน
1. การบริหารงานวิจัย
1.1 ภาพรวมโครงการวิจัยปงบประมาณ 2549–2556
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การบริหารงาน (ตอ)
1.2 ภาพรวมงบประมาณวิจัย ปงบประมาณ 2549 - 2556
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1.3 ภาพรวมนักวิจัย ปงบประมาณ 2549 - 2556

การบริหารงาน (ตอ)
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1.4 การพัฒนางานวิจัยและงานสรางสรรค ป 2553-2555 (OUTPUT)

การบริหารงาน (ตอ)
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การบริหารงาน (ตอ)
2. การบริหารงานบรกิารวิชาการ

2.1 ภาพรวมโครงการบรกิารวิชาการ ปงบประมาณ 2550-2556
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การบริหารงาน (ตอ)
2.2 ภาพรวมงบประมาณการบรกิารวิชาการ ปงบประมาณ 2550-2556
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การบริหารงาน (ตอ)
2.3 โครงการบูรณาการการมีสวนรวมเพือ่พฒันาคณุภาพชวีิตชุมชนตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง



2.4 การบริหารงานคลินิกเทคโนโลยี

การบริหารงาน (ตอ)



2.4 การบริหารงานคลินิกเทคโนโลยี (ตอ)
การบริหารงาน (ตอ)



2.5 งบประมาณบริการวิชาการภายใน : ภายนอก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556

การบริหารงาน (ตอ)

12%

88%

1

2

งบประมาณภายใน 12 %

จํานวน 6,062,040 บาท

จํานวน 45,875,500 บาท งบประมาณภายนอก 88 %



2.6 การใช IT และ Social Network ในการบริหารงาน
การบริหารงาน (ตอ)



การดําเนินงาน
(9,007,923 บาท)



การดําเนินงาน (ตอ)
(11,235,427 บาท)



ผลงานประจําป 2556
1. รางวัลที่ไดรับและผลงานที่ไดรับการยกยอง เชิดชูเกียรติ
• รางวัลนักวิจัยดีเดนสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําป 2555
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• รับโลรางวัลและเกียรติบัตร การดําเนินงานผลงาน“หมูบานเผอืกหอม”
อําเภอบานหมอ จังหวัดสระบุรี จากกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• รางวัล นักวิจัยดีเดนแหงชาติ รับพระราชทานเหรยีญที่ระลึกนกัวิจัย
ดีเดนแหงชาติ จาก สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• รางวัล Special Prizeการจัดนิทรรศการวิจัย ในงานวันนักประดิษฐ
ประจําป 2556 จากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• รางวัลพิเศษ การประกวดเว็บไซต
การจัดการความรูจากศูนยการจัดการความรู
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

• รางวัลพิเศษ การพัฒนาเว็บไซต KM
และการเผยแพรขอมูลบนเว็บไซต KM
อยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ
จากศูนยการจัดการความรู
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
2. งานประกันคุณภาพ
• การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน จากสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา : ระดับสถาบัน

องคประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน
1.ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนการ
ดําเนินงาน 5.00 ดีมาก

2. การวิจัย 4.80 ดีมาก
3. การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 ดีมาก

4. การบริหารและการจัดการ 5.00 ดีมาก
5. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 5.00 ดีมาก

ผลการประเมินภาพรวม 4.92 ดีมาก



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การประกันคุณภาพการศกึษาภายใน จากสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา : ระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2554 และ 2555
องคประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉลี่ย

ป กศ. 2554 ป กศ. 2555
องคประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนการดําเนินการ 5.00 5.00

องคประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 3.84 3.91
องคประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานิสิต 4.50 5.00
องคประกอบที่ 4 การวิจัย 4.47 3.16
องคประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแกสังคม 3.50 5.00
องคประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00
องคประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 5.00 4.73
องคประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ 5.00 3.42
องคประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 5.00 4.81

ผลการประเมินภาพรวม 4.35 4.45



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การตรวจประเมินคุณภาพการศกึษาภายนอก สมศ. รอบสาม

ตัวบงช้ี
สมศ. รอบสาม

คะแนนการประเมิน
เฉลี่ย ผลการประเมิน

ตัวบงช้ีที่ 5 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 2.14 ตองปรับปรุง

ตัวบงช้ีที่ 6 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน 4.57 ดีมาก

ตัวบงช้ีที่ 7 ผลงานวิชาการที่ไดรับการรับรองคุณภาพ 2.27 ตองปรับปรุง
ตัวบงช้ีที่ 8 ผลการนําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชใน
การพัฒนาการเรียนการสอนและ/หรือการวิจัย

5.00 ดีมาก

ตัวบงช้ีที่ 9 ผลการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
หรือองคกรภายนอก

5.00 ดีมาก



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
3. ผลงานการใหบริการวิชาการ

การดําเนินงาน เปาหมาย ผลการ
ดําเนินงาน

1. ผูรับบริการ 185 คน 239 คน

2.ผูรับบริการนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 85.00 รอยละ 93.67

3.ความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการและวิชาชีพตอประโยชนจากการ
บริการ

รอยละ 79.00 รอยละ 94.20

4.สงเสริมศักยภาพในการแขงขันของประเทศไทยในเวลา 1 ป รอยละ 8.00 รอยละ 100.00

5.จํานวนโครงการบริการวิชาการแกสังคม 3 โครงการ 3โครงการ

6.ความพึงพอใจของผูรับบริการในกระบวนการใหบริการ รอยละ 86.00 รอยละ 91.60

7. งานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 93.00 รอยละ 100.00



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับคุณภาพสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑของผูประกอบการ
จังหวัดสมุทรสงคราม



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การพัฒนาอาหารพ้ืนบานจังหวัดเพชรบุรีแบบมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต (ปที่ 2)
ภายใตโครงการบูรณาการการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การถายทอดเทคโนโลยีจากผลงานวิจัยเพ่ือใชประโยชนเชิงพาณิชย



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
4. ผลงานคลนิิกเทคโนโลยี

การดําเนินงาน เปาหมาย
ผลการ

ดําเนินงาน

1. ผูรับบริการ 370 คน 1,821 คน

2. ผูรับบริการนําความรูไปใชประโยชน รอยละ 85.00 รอยละ 91.27
3. ความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการและวิชาชีพตอประโยชนจากการ
บริการ

รอยละ
79.00 รอยละ 90.27

4. สงเสริมศักยภาพในการแขงขันของประเทศไทยในเวลา 1 ป รอยละ 8.00 รอยละ 100.00

5. จํานวนโครงการบริการวิชาการแกสังคม 3 โครงการ 3 โครงการ

6. ความพึงพอใจของผูรับบริการในกระบวนการใหบริการ รอยละ
86.00 รอยละ 90.00

7. งานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด รอยละ
93.00 รอยละ 100.00



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• โครงการใหคําปรึกษาและบริการขอมูลเทคโนโลยี



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การถายทอดเทคโนโลยีการเพ่ิมมูลคาสับปะรดเปนน้ําสมสายชูและน้ําผลไมพรอมดื่ม



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การพัฒนาคุณภาพสมุนไพรแปรรูปของกลุมสตรีสหกรณเกษไชโย จังหวัดอางทอง
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิต



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
5. ผลงานการพฒันาบุคลากรและเผยแพรผลงานวิจัย

การดําเนินงาน เปาหมาย ผลการดําเนินงาน

1.จํานวนโครงการ/งาน 12เร่ือง 12 เร่ือง
2. โครงการแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่
กําหนด รอยละ 80.00 รอยละ 100.00

3. จํานวนผลงาน 504 เร่ือง 520 เร่ือง

4. ความพึงพอใจ รอยละ 80.00 รอยละ 88.37

5. จํานวนรายงานผลการดําเนินงาน 12 เร่ือง 12 เร่ือง



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การจัดทําวารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การจัดนิทรรศการวิจัย สิ่งประดิษฐรวมกับหนวยงานภายนอก (4 กิจกรรม)



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• โครงการการสรางเครือขายวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลวิชาการครั้งที่ 5 และการประชุมวิชาการ
นานาชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 4



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• โครงการวิจัยสัญจร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การบริการวิชาการสัญจร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานวิจัยและบริการวิชาการ



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การสงเสริมสิ่งประดิษฐนวัตกรรมเพ่ือคนรุนใหมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• โครงการจัดทําเอกสารและซีดีเผยแพรผลงานวิจัยและบริการวิชาการ



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ประจําปการศึกษา 2556



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• กองทุนเพ่ือการวิจัย



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การจัดนิทรรศการ “ราชมงคลพระนครวิชาการ” ภายใตโครงการการจัดงานวันคลาย
วันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
6. งานเชิดชูเกียรตินักวิจัยและหนวยงานบรหิารงานวิจัยดีเดน



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
7. งานวิจัย
•การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารจากสวนเหลือใชและสวนบกพรองจากการปลูกของตนและผลเผือก
หอมชุมชนอําเภอบานหมอจังหวัดสระบุรีเพ่ือประโยชนเชิงพาณิชย (โครงการตอเนื่องปที่ 1)



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การพัฒนาผลิตภัณฑขนมปงจากเนื้อลูกตาลสุกเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมผลิตผลทางการเกษตร
(โครงการตอเนื่อง ปที่ 1)



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• กลยุทธการพัฒนาการบริหารจัดการตลาดน้ําอยางย่ังยืน



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• การสรางมูลคาเพ่ิมน้ําตาลมะพราวของชุมชนจังหวัดสมุทรสงครามเพ่ือใชประโยชนเชิงพาณิชย
(โครงการตอเนื่อง ปที่ 2)



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
• โครงการวิจัยสถาบัน



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี
• ความสําเร็จของวารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของ Gold Thailand Research Expo Award 2012



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของการสรางคุณคาผลงานสิ่งประดิษฐ นวัตกรรมของนักศึกษา



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของการเปนเจาภาพงาน RMUTCON 2013



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของงานคลินิกเทคโนโลยี



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของงานคลินิกเทคโนโลยี (ตอ)

งานวิจัย / สิ่งประดิษฐ
/ นวัตกรรม

เทคโนโลยี
ท่ีพรอมถายทอด

คลินิกเทคโนโลยี มทร.พระนคร
• ศูนยฯ ชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ
• ศูนยฯ โชติเวช
• ศูนยฯ พณิชยการพระนคร
• ศูนยฯ พระนครเหนือ
• ศูนยฯ สวพ.

ผลการดําเนินงาน ป 2548-2556
• โครงการ 97 โครงการ
• งบประมาณ 25,223,820 บาท
• ผูรับบริการ 31,637 คน
• ความพึงพอใจรอยละ 88.18
• การนําไปใชประโยชน  รอยละ 69.89

ผลลัพธ
• เร่ืองเลาความสําเร็จ(Success Story)
• โครงการตัวอยางของกระทรวงวิทยฯ
• ตัวแทน โครงการอาสาสมัคร
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (อสวท.)
ภาคกลาง
• กรรมการดําเนินงานภาคประชาชน
• ผูประเมินโครงการ อสวท.
• รับรางวัลคลินิกเทคโนโลยี ระดับดีเย่ียม
• ผูประสานงานในการจัดงานวัน

เทคโนโลยีและนวัตกรรมของไทย
2553 -2555
•รับโลและเกียรติบัตรยกยอง "หมูบาน
เผือกหอม“
• รับเกียรติบัตรยกยอง สถาบันวิจัยและ
พัฒนา มทร.พระนคร เปนหนวยงานท่ีให
การสนับสนุน และความรวมมืออันดี

 บริการขอมูลและใหคําปรึกษา
 วิจัยและพัฒนาตอยอด
 ถายทอดเทคโนโลยี
 ใหความรูดาน ว & ท

 บริการขอมูลและใหคําปรึกษา
 วิจัยและพัฒนาตอยอด
 ถายทอดเทคโนโลยี
 ใหความรูดาน ว & ท



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของการบูรณาการงานวิจัยสูการบริการวิชาการ : โครงการหมูบานเผือกหอม



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี
• ความสําเร็จของการบริหารโครงการอบรมเพ่ือพัฒนาและสรางเสริมอาชีพ



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของโครงการพัฒนาผลิตภัณฑน้ําพริกชุมชนบานหวยทรายเหนือ จังหวัดเพชรบุรี



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของโครงการการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑแปรรูปจากกลวย



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของโครงการการสรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑจากสับปะรด



ผลงานประจําป 2556 (ตอ)
8. แนวปฏิบัติที่ดี (ตอ)
• ความสําเร็จของการบูรณาการการทํางานรวมกับชุมชน องคกรภาครัฐ และเอกชน



ตอบขอซักถาม



ขอบคุณคะ


