
 

 
 

คําสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ที่  ๑๐/๒๕๕๕  

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์  กํากับดูแลตัวบ่งชี้และจัดเก็บข้อมูล 
รายงานตามเป้าหมายคุณภาพ  เพื่อจัดทาํรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจําปีการศกึษา  ๒๕๕๕ 
.............................................. 

 ด้วยในปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร           
ได้ทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพ่ือเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
(สกอ.)   

 เพ่ือให้การดําเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามนโยบาย             
ของมหาวิทยาลัย จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ  ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปน้ี 
 

๑.  คณะกรรมการพิจารณายุทธศาสตร์และกํากับดูแลตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย 
๑.๑  ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ประธานกรรมการ 
๑.๒  รองผู้อํานวยการฝ่ายวิจัย กรรมการ 
๑.๓  รองผู้อํานวยการฝ่ายบริการวิชาการ กรรมการ 
๑.๔  หัวหน้าสาํนักงานผู้อํานวยการ กรรมการ 
๑.๕  รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที่ดังน้ี 
๑. กําหนดนโยบายทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๒. พิจารณาแผนยุทธศาสตร์/การประเมินตนเอง (SAR) 
๓. กํากับดูแลการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามตัวบ่งช้ีที่รับผิดชอบ ดังเอกสารแนบ 
๔. กํากับดูแลตัวบ่งช้ี  และวางแผนดําเนินงาน เพ่ือทําให้ผลการประเมินตนเอง (SAR) เป็นไปตาม   

เป้าหมายในการประเมินตนเอง (SAR) แต่ละตัวบ่งช้ีตามเอกสารแนบ 
๕. พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการเฉพาะกิจตามที่เห็นสมควร เพ่ือกํากับ ดูแล และติดตามการ 

ดําเนินงาน กลไกและวิธีการ ให้การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของหน่วยงานภายใน
บรรลุผล 

๖. ให้ข้อเสนอแนะ ติดตามผลและกํากับการดําเนินงานให้เป็นไปตามแผน 
 
๒. คณะกรรมการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปกีารศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ประกอบด้วย 

๒.๑  รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร  ประธานกรรมการ 
๒.๒  รองผู้อํานวยการฝ่ายวิจัย  กรรมการ 
๒.๓  รองผู้อํานวยการฝ่ายบริการวิชาการ  กรรมการ 

.../๒.๔  หัวหน้า... 



 

 
๒.๔  หัวหน้าสํานักงานผู้อํานวยการ  กรรมการ 
๒.๕  น.ส.สุพัตรา   ศรีนิปกานนท์    กรรมการ 
๒.๖  น.ส.อินท์ธีมา   หิรัญอัครวงศ ์    กรรมการ 
๒.๗  น.ส.ชนิดา    ประจักษ์จิตร    กรรมการ 
๒.๘  นางกัญญาณัฐ  พ่วงแสง     กรรมการ 
๒.๙  น.ส.เจนจิรา บ.ป.สูงเนิน    กรรมการ   
๒.๑๐ น.ส.พัชรนันท์ ยังวรวิเชียร    กรรมการ 
๒.๑๑ น.ส.วัชราภรณ์ ชัยวรรณ    กรรมการ  
 ๒.๑๒ น.ส.หญงิ   มัทนัง     กรรมการ 
๒.๑๓ น.ส.ศรดุา  อ่อนจันทึก    กรรมการ 
๒.๑๔ น.ส.วิภาพรรณ เลาหเธียรประธาน   กรรมการ 
๒.๑๕ น.ส.อุทยัวรรณ ประสงค์เงิน    กรรมการ 
 ๒.๑๖ น.ส.วิสตุา   วรรณห้วย    กรรมการ 
๒.๑๗ น.ส.รุจริา  จันทร์สุวรรณ     กรรมการและเลขานุการ  

                           
มีหน้าที่ดังน้ี 
๑. วางกรอบการปฏิบัติงานแต่ละส่วนตามแผนยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้เป็นไปตาม

กรอบการประเมินตนเอง  ในคู่มือการประเมินฯของ มทร.พระนคร และสกอ. 
๒. ศึกษารายละเอียดการดําเนินงานและการเก็บข้อมูลแต่ละตัวบ่งช้ี (KPI  Template) เพ่ือจัดทํา

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้เป็นที่เรียบร้อย  
๓. จัดทําประเด็นการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพ่ือดําเนินงานทั่วทั้งองค์กร 
๔. กํากับดูแลตัวบ่งช้ี รับผิดชอบตรวจสอบ จัดเก็บข้อมูลแต่ละตัวบ่งช้ีที่รับผิดชอบตาม

เอกสารแนบทา้ย 
๕. พิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล  เพ่ือจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
   ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่  ๑  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๓  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
 
 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ  พีรพัชระ) 
   ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 


