
 

 
 

คําสั่ง สถาบันวิจัยและพัฒนา 
ที่ ๑๙/๒๕๕๕  

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายในของหน่วยงาน 
.............................................. 

เพ่ือให้การดําเนินงานการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาบรรลุตามเป้าหมาย             
จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและวางระบบการควบคุมภายใน ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปน้ี 

๑. คณะกรรมการอํานวยการ 
๑.๑ ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    ประธานกรรมการ 
๑.๒ รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร    กรรมการ 
๑.๓ รองผู้อํานวยการฝ่ายวิจัย     กรรมการ 
๑.๔ หัวหน้าสาํนักงานผู้อํานวยการ    กรรมการและเลขานุการ 
     

หน้าที่ความรับผิดชอบ : 
  ๑. กําหนดกรอบนโยบายและทิศทางในการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของ
สถาบัน 
  ๒. พิจารณาผู้รบัผิดชอบในการบริหารความเสี่ยงของสถาบัน 
  ๓. ให้การสนับสนุนการทํางานของคณะกรรมการดําเนินงาน 
  ๔. เสนอรายงานการควบคุมภายในต่อมหาวิทยาลัย 
 
  ๒. คณะกรรมการดําเนินงาน 

๒.๑ รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร    ประธานกรรมการ 
๒.๒ รองผู้อํานวยการฝ่ายวิจัย     กรรมการ 
๒.๓ หัวหน้ากลุ่มวิจัย      กรรมการ   
๒.๔ หัวหน้ากลุ่มบริการวิชาการ    กรรมการ 
๒.๕ นางกัญญาณัฐ  พ่วงแสง     กรรมการ 
๒.๖ นางสาววัชราภรณ์  ชัยวรรณ    กรรมการ 
๒.๗ หัวหน้าสาํนักงานผู้อํานวยการ    กรรมการและเลขานุการ 
๒.๘ นางสาวรุจิรา  จันทรส์ุวรรณ    กรรมการและผูช่้วยเลขาฯ 

 
หน้าที่ความรับผิดชอบ : 
  ๑. กําหนดแนวทางในการดําเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุม
ภายในของสถาบัน 
 

๒. กําหนดแนวทาง/... 



 

  ๒. กําหนดแนวทางการประเมินผลในการดําเนินกระบวนการบริหารความเสี่ยงและการวาง
ระบบควบคุมภายในของสถาบัน 
  ๓. ผลักดันให้งานและกลุ่มงานของสถาบันดําเนินการระบุความเสี่ยง และดําเนินการบริหาร
ความเสี่ยงให้ลดลง จนอยู่ในระดับที่ยอมรับได้หรือหมดไป 
  ๔. ติดตาม ประเมินผล และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมภายในรวมท้ังกําหนดแนวทาง และข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง 

 
  ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ เป็นต้นไป 

 
สั่ง  ณ  วันที่          ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

 
 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ  พีรพัชระ) 

ผู้ช่วยอธิการบดี และผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 


