
                            รายงานการประชุม 
               คณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 
                                      ครั้งท่ี 1/2553 

  วันพฤหัสบดีท่ี  25  มีนาคม  2553 
    ณ หองประชุมอินทนิล 1 ชั้น 5  อาคารสํานักงานอธิการบดี 

 

-------------------------- 
 

ผูมาประชุม 
 

 1. ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา          ประธานกรรมการ 
 2.   รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (ผศ.ทรงสิริ  วิชิรานนท)   กรรมการ 
 3. รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (ผศ.อุดมวิชช   พลเยี่ยม)   กรรมการ 
 4.   รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพฒันา   (อ.พงษศักดิ์  จตุรนาคากลุ)   กรรมการ 
 5.    ดร.ปริญญา   มากล่ิน            กรรมการ 
 6.   ผศ.วันด ี   มาตสถิตย           กรรมการ     
 7.   อาจารยพลังวชัร แพงธีระสุขมัย          กรรมการ 
 8.   นางวันด ี   ชวยประยูรวงศ          กรรมการ     
 9.  นางสุจินดา     รังสิกรรพุม           ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูไมมาประชมุ 
 1.  ผศ.วีนา       สงวนพงษ           ติดราชการ 
 

 เร่ิมประชุมเวลา 13.30  น. 
 

   ประธานกลาวเปดประชุม  และแจงการหมดวาระของคณะกรรมการประจาํสถาบันวจิยัและพัฒนา 
ในวนัท่ี 10  เมษายน 2553 ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  วาดวยคณะกรรมการประจํา
สวนราชการ  พ.ศ. 2550 ขอ 7 กรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป   และกลาวขอบคุณคณะกรรมการ
ทุกทานท่ีรวมพัฒนางานวิจยัและบริการวิชาการ   ใหขอคิดเห็น  และขอเสนอแนะ   สวนกรรมการในชุดตอไป 
สวพ.  จะทํารายช่ือเสนออธิการบดี  พิจารณาแตงต้ังตอไป  จากนั้นประธานไดดําเนินการเขาสูระเบียบวาระตาง ๆ   
ดังตอไปนี ้    

เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1   โครงการเสริมสรางผูประกอบการใหม (NEC) ในกิจกรรม

ฝกอบรมบมเพาะสาขาธุรกิจอาหารไทยและขนมไทย   
 

 
-  รับทราบ 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
                สถาบันวิจยัและพฒันา   รวมกับศูนยบมเพาะธุรกิจ  คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร คณะบริหารธุรกิจ  และคณะ
สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ มทร.พระนคร จัดโครงการ
เสริมสรางผูประกอบการใหม (New  Entrepreneurs  Creation : NEC)  
สาขาธุรกิจอาหารไทยและขนมไทย โดยไดรับการสนับสนุนจาก  
กรมสงเสริมอุตสาหกรรม  กระทรวงอุตสาหกรรม มีวตัถุประสงคเพื่อ  
1) ผลักดันใหเกิดวิสาหกิจใหมๆ   2) สนับสนุนนักศึกษาจบใหม  
ผูวางงาน  และพนักงานลูกจางใหสามารถสรางโอกาสทางธุรกจิดวย
ตนเอง  3) เพิม่ความเขมแข็งแกวิสาหกิจขนาดเล็กในชวงกอต้ังกิจการ 
(3 ปแรก) ใหอยูรอดและรักษาสภาพการจางงาน  และ 4)  เตรียมความ
พรอมแกทายาทธุรกิจในการสืบทอดกิจการใหสามารถรักษาสภาพ
การจางงานและสรางโอกาสขยายธุรกิจตอไปในอนาคต  โดยรับ
สมัครต้ังแตวนัท่ี 15 กุมภาพันธ ถึงวันท่ี 12  มีนาคม  2553  ฝกอบรม
ระหวางวันท่ี 20 มีนาคม –  19 มิถุนายน 2553  เฉพาะวนัเสารและวนั
อาทิตย  กลุมเปาหมายโครงการ จาํนวน 40 คน  ผูผานการคัดเลือกจะ
เขารับการฝกอบรมดานการจัดการธุรกิจ  ดานความรูเชิงเทคนิค  และ
ใหคําปรึกษาแนะนํา  การฝกทักษะการทําอาหารไทยและขนมไทย  
การศึกษาดูงานตนแบบธุรกจิและรวมกิจกรรมสงเสริม/กระตุนเพื่อให
เกิดการจัดต้ังหรือขยายธุรกจิ 
1.2  การดําเนนิงาน รอบ 5 เดือน ประธาน มอบ ผศ.อุดมวิชช           
พลเยี่ยม  รายงาน ขอ  1.2.1,1.2.2., 1.2.4 
1.2.1  แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2553            
สถาบันวิจัยและพัฒนามีผลดําเนินงาน 4 ผลผลิต ดังนี้ 
          ผลผลิตท่ี 2  ผลงานการใหบริการวิชาการ มี 21 โครงการ 
ดําเนินการแลว 9 โครงการ 
          ผลผลิตท่ี 3 ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
งบลงทุน  คาครุภัณฑ  5 รายการ ดําเนนิการแลวเสร็จท้ัง 5 รายการ  
งบเงินอุดหนนุ มี 1 โครงการ ยังไมไดดําเนินการ   
งบรายจายอ่ืน  มี 6 โครงการ   ดําเนินการแลวเสร็จ 1 โครงการ    
          ผลผลิตท่ี 4  ผลงานวิจยัเพื่อถายทอดเทคโนโลยี จํานวน 3 
โครงการ ดําเนินการแลวเสร็จ 1 โครงการ 
         ผลผลิตท่ี 5  ผลงานวิจยัเพื่อสรางองคความรู จํานวน 5 โครงการ
อยูระหวางดําเนินการ  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

-  รับทราบ 
 
 
 



 3

 เร่ืองท่ีประชุม ท่ีประชมุ/มต ิ
1.2.2  งานประกันคุณภาพ  ไดแตงต้ังคณะกรรมการ และดําเนินงาน   
ตามแผน 
         งานบริหารความเส่ียง มี 3 กิจกรรม  1) ผลงานวิชาการ/วิจยัท่ี
ไดรับการจดลิขสิทธ์ิและไดรับรองคุณภาพจากหนวยงานท่ีเช่ือถือได
ตํ่ากวาเปาหมายที่กําหนด  2)ผลงานวิจัยท่ีมีการเผยแพรในวารสาร
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ  หรือนําไปใชอางอิงในระดับชาติและ
นานาชาติ หรือนําไปใชงานตํ่ากวาเปาหมายกําหนด  3) ผลงานวิจยัไม
แลวเสรจ็ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
          การจัดการความรูในองคกร  มี 7 กิจกรรม   1) การบงช้ีความรู  
2)การสรางและแสวงหาความรู  3) การจัดความรูใหเปนระบบ 4) การ
ประมวลและกล่ันกรองความรู  5) การเขาถึงความรู  6) การแบงปน
แลกเปล่ียนเรียนรู  7) การเรียนรู 
 

1.2.4 ผลการดําเนินงานศูนยบมเพาะธุรกิจ (UBI)  
รายงานผลในรอบ 5 เดือน ระหวางเดือนธันวาคม 2552 ถึง

กุมภาพนัธ 2553  มีการจัดประชุม และเขารวมสัมมนา 15 คร้ัง 
 

1.2.3  งานติดตามและรายงานผลการดําเนนิงาน  ประจําปงบประมาณ 
2553   ประธาน  มอบ  ผศ.ทรงสิริ   วิชิรานนท รายงาน 
1.  งานงบประมาณ   ไดทําตารางเปรียบเทียบงบประมาณวจิัยระหวาง
ป พ.ศ. 2549 – 2553  ป พ.ศ. 2553 ไดรับจัดสรร จํานวน  7,439,600 
บาท คิดเปนรอยละ 0.88 ของงบประมาณท้ังหมดของมหาวิทยาลัย ซ่ึง
ถือวานอยมาก 
2.  งานทําสัญญารับทุนอุดหนุนวจิัย  โครงการวิจยั งบประมาณตาม
แผนเดมิ 18  โครงการ งบประมาณผลประโยชนคณะ 33 โครงการ 
งบประมาณมหาวิทยาลัย 7 โครงการ ไดรับสัญญารับทุนอุดหนนุวจิัย
เรียบรอยทุกโครงการ 
 3. งานรายงานความกาวหนางานวจิัย  ไตรมาสท่ี 1 (รอบ 3 เดือน) 
ไดรับรายงานทุกโครงการ 
 4.  งานติดตามประเมินผลงานวิจยั   
      - การรายงานผลการดําเนินงานโครงการวิจัย ปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 ไดรับรายงานผลทุกโครงการ 
                
 

-  รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  รับทราบ 
 
 
 

-  รับทราบ 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
       - การประเมินผลหลังส้ินสุดการวจิัยในภาพรวมของประเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไดรับเอกสารการประเมินของ     คณะ
สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ   และไดจดัสงใหกอง
นโยบายและแผน  เพื่อประเมินภาพรวมของมหาวิทยาลัยแลว 
       - ทําหนังสือแจงเวยีนสํารวจโครงการวิจัยท่ีไดรับจดัสรร
งบประมาณ ประจําป พ.ศ. 2553 เพื่อรวบรวมจัดสงศูนยขอสนเทศ
การวิจยั สํานักงานคณะกรรมการวิจยัแหงชาติ ในการจดัทําสถิติ
ขอสนเทศการวจิัยในการบริหารงานวจิัยของประเทศ 
5.  งานประสานแหลงทุนวิจยั  มีการประชาสัมพันธการเสนอขอ
งบประมาณจากหนวยงานภายนอก ระหวางเดือนตุลาคม 2552 ถึง
มีนาคม 2553 รวม 16 เร่ือง โดยผาน 3 ชองทาง คือ  สงเอกสาร            
e – mail   และผาน Web site  
6.  งานเผยแพรและถายทอดเทคโนโลยี 
     - งานวารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร งบประมาณ  
350,000  บาท อยูระหวางตรวจตนฉบับ จํานวนบทความปท่ี 4 ฉบับท่ี 
1 เดือนมีนาคม 2553 มีบทความลงตีพิมพ 14 เร่ือง เปนบทความ
ภายใน 3 เร่ือง  ภายนอก 11 เร่ือง  ฉบับท่ี 2 เดือนกนัยายน 2553 มี 15 
เร่ือง ภายใน 3 เร่ือง ภายนอก 12 เร่ือง 
     - งานเอกสารและซีดีเผยแพรผลงานวิจยัและบริการวชิาการ 
งบประมาณ 300,000 บาท อยูระหวางดําเนนิการจัดพิมพ 
     -  รายการ “ราชมงคลพระนครกับงานวจิยัและส่ิงประดษิฐ” 
(การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม) ประจําปการศึกษา 2552 ภาค
การศึกษาท่ี 1 และ 2 จํานวน 43 ผลงาน บันทึกเทปเรียบรอยแลว และ
ดําเนินการตอในภาคการศึกษาท่ี 1/2553  สวนของผลงานท่ีเผยแพร
ไปแลว จํานวน 68 เร่ือง อยูในระหวางดําเนินการขอจดลิขสิทธ์ิของ
แตละผลงาน 
 7.  โครงการจัดนิทรรศการวจิัยในงาน “วันนักประดษิฐ” ประจําป 
2253  
      - จัดแสดงนิทรรศการผลงานระหวางวนัท่ี 2 – 5 กุมภาพันธ 2553 
ณ ฮอลล 9 ศูนยแสดงสินคาและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี 
แสดงผลงานวจิัยส่ิงประดษิฐ  ผลงานคลินิกเทคโนโลยี และผลงาน
ศูนยบมเพาะธุรกิจ จํานวน 25 ผลงาน         
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
     - มีการประชุมโครงการจัดนิทรรศการผลงานวิจยัและส่ิงประดิษฐ 
มทร.พระนคร คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2553  และประชุม คร้ังท่ี 
2  เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2553  
8.  งานประชุมสัมมนาวิชาการ สถาบันวจิัยและพัฒนา เขารวมประชุม
การวางแผนการดําเนินงานการจัดประชุมวิชาการ “มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลวิชาการ คร้ังท่ี 3”  เม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2552 
ณ มทร.ธัญบุรี และให 8 มทร. เสนอช่ือกรรมการพิจารณาบทความ
วิจยั 
9.  การนําเสนอผลงานวิจัย ณ ตางประเทศ  อาจารยณฐัพงษ  พันธุนะ 
เขารวมประชุมวิชาการนานาชาติ และนําเสนอผลงาน ณ  Harvard 
University  ประเทศสหรัฐอเมริกา ระหวางวันท่ี 27 – 29 มกราคม  
10. เร่ืองแจงเวยีน   การประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจยั 
(ระดับชาติและนานาชาติ) ผาน Web site , e-mail  และทําหนังสือแจง
เวียน จํานวน 26 เร่ือง 
- งานพัฒนานกัวิจยั 
1.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชโปรแกรม National Research 
Project Management (NRPM)  ดําเนินการในวนัศุกรท่ี 26 มีนาคม 
2553 
2.  โครงการวิจัยสัญจร  ดําเนินการระหวางวันท่ี 21 – 22 มกราคม 
2553  ณ โรงแรมลองบีช  ชะอํา  จังหวดัเพชรบุรี 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
2.1  รับรองรายงานการประชุม คณะกรรมการประจําสถาบันวิจยัและ
พัฒนา คร้ังท่ี 3/2552 เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2552 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
3.1  กรอบ/โจทยวิจยั ปงบประมาณ พ.ศ. 2555  ประธาน มอบ ผศ.
ทรงสิริ  วิชิรานนท ดําเนินการ 
       กรอบการวิจัย มทร.พระนคร  สถาบันวิจัยและพฒันา ไดจัดทํา
แบบรางเปาประสงคการวิจยั   โดยใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาประเทศ   ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 
10   (พ.ศ. 2550 – 2554)   เสนอเปาประสงค 3 เปาประสงค         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-รับรองรายงานการประชุม โดยมีการ
แกไข หนา 3 ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองอ่ืน ๆ  
บรรทัดท่ี 5 งบประมาณรุนละ 50 ลาน
บาท เปน 20 ลานบาท 
 
-  มีการอภปิรายอยางกวางขวาง  ได
ขอสรุป เปน 3 เปาประสงค โดย
เปาประสงคท่ี 1 ใหเปล่ียน งานวจิัย เปน 
การวิจัย  และเปล่ียนประเดน็     
เปน 8 ประเดน็ คือ 
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        เปาประสงคท่ี 1 งานวิจยัท่ีสอดคลองกับความเช่ียวชาญ
มหาวิทยาลัย 
       ประเด็น    1.  อาหาร 

2. ส่ิงทอ 
3. วิศวกรรมและเทคโนโลยท่ียัง่ยืน 
4. ออกแบบผลิตภัณฑ 
5. การศึกษาสําหรับครูชาง 

       เปาประสงคท่ี 2 งานวิจยัเผยแพร ท่ีนํามาใชประโยชนใน
ระดับชาติ / นานาชาติ 
       ประเด็น     1.  การพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

2. การพัฒนาทางสังคม 
3. การพัฒนาทางวิทยาการ 
4. การเสริมสรางและพัฒนาทุนทรัพยากรธรรมชาติ 

       เปาประสงคท่ี 3  พัฒนาการเรียนการสอน (วจิัยสถาบัน) 
       ประเด็น     1.  การพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

2. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา 

3. นวัตกรรมทางการศึกษา 
4. กระบวนการจดัการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

โจทยวิจัยป 2554 กลุมเร่ืองเรงดวน  
กลุมเร่ืองท่ี 1  การพัฒนาพลังงานทดแทน 
- การพัฒนากระบวนการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตพลังงานชีวภาพ 
- การพัฒนามูลคาเพิ่มจากกระบวนการพฒันาพลังงานชีวภาพ 
- การพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มศักยภาพการใชพลังงานทางเลือก 
- การจัดการและอนุรักษพลังงาน 
 
 

1. คหกรรม   
2.  อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
3.  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
4.  การออกแบบ 
5.  ครูชาง 
6.  การบริหารจดัการ 
7.  การส่ือสารมวลชน 
8.  มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
เปาประสงคท่ี 2  เปล่ียนเปน งานวิจยั
ตีพิมพเผยแพร หรือนํามาใชประโยชน
ในระดับชาติ และ หรือนานาชาติ 
ประเดน็  เพิ่มประเด็นท่ี 4 การศึกษา
ทรัพยากรบุคคล สวนประเดน็ท่ี 4 
เปล่ียนเปนประเด็นท่ี 5 และใหเพิ่ม
ขอความ เปน การเสริมสรางและพฒันา
ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
เปาประสงคท่ี 3  เปล่ียนเปน การวิจัย
พัฒนาการเรียนการสอน 
ประเดน็  1 ตัดออก  
2. ตัดคําวา การพฒันา ออก 
3. นวตักรรมทางการศึกษา 
4. เปล่ียนเปน ประเด็น  1   
-  ประธาน ใหเปนเร่ืองสืบเนื่องในการ
ประชุมคร้ังตอไป 
 
 

- มีการอภิปรายอยางกวางขวาง  
โดยมีการแกไข  
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กลุมเร่ืองท่ี 2 เทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 
-การพัฒนาเกีย่วกับนวัตกรรมการแปรรูปอาหาร 
- การพัฒนาเกีย่วกับนวัตกรรมส่ิงทอ 
- การพัฒนาเกีย่วกับนวัตกรรมวิศวกรรมและเทคโนโลยีท่ียั่งยืน 
กลุมเร่ืองท่ี 3 การบริการจัดการส่ิงแวดลอมและการพัฒนาคุณคาความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
- การบริหารจดัการทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ  
- การใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพ 
กลุมเร่ืองท่ี 4 การบริหารจัดการทองเท่ียว 
- การพัฒนาและการจัดการการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
- การพัฒนากระบวนการการมีสวนรวม  หรือแหลงทองเท่ียวท่ีมี
ศักยภาพ 
กลุมเร่ืองท่ี 5 คุณภาพชีวิต 
-  คุณภาพชีวิตของกลุมคนดอยโอกาส 
-  คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
กลุมเร่ืองท่ี 6 เศรษฐกิจพอเพยีง 
 

3.2 (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวย
การจายคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิพิจารณาขอเสนอโครงการวิจยั  
ติดตามและประเมินผลงานวจิัย พ.ศ. ... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลุมเร่ืองท่ี 2   ในขอยอย ใหตัด คําวา  
เก่ียวกับ ออกทุกขอยอย   สวนในขอยอย
สุดทาย ใหตัดคําวา ท่ียัง่ยนื  ออก   
กลุมเร่ืองท่ี 4  ขอยอยท่ี 1 ใหตัดคําวา  
อยางยัง่ยืน  ออก 
กลุมเร่ืองท่ี 5  ใหเพิม่ขอยอยอีก 1 ขอ  
 - การปองกันโรคและการรักษาสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-  มีการอภปิรายอยางกวางขวาง 
ในระเบียบขอ 3   ใหเติม คําจดักดัความ
ของ คณะกรรมการ ตามระเบียบนี ้
ระเบียบขอ 5   (1)  กรณเีบ้ียประชุม ควร
ใช ระเบียบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร  วาดวยการจายเบ้ีย
ประชุมกรรมการ พ. ศ . 2552  
(2)   ขอ 1  กรณติีดตามและประเมินใน
รูปของคณะกรรมการ  ไมมีรายละเอียด
ของเนื้องานกําหนดคาตอบแทน 1,000  
บาท/คน/วนั    และ ควรปรับตารางเปน
รางประกาศแทนการกาํหนดในระเบียบ 
โดยหารือกบันติิกร มทร. พระนคร 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองอ่ืน ๆ  
4.1 ประธานแจงเร่ือง   กิจกรรมฝกอบรมบมเพาะวิสาหกิจ (Business  
Incubation)  สาขาธุรกิจอาหาร โดยไดรับการสนบัสนุนจากกรม
สงเสริมอุตสาหกรรม  กระทรวงอุตสาหกรรม  มีวัตถุประสงคเพื่อให
ความชวยเหลือตอเนื่องกับผูท่ีผานการฝกอบรมโครงการ  “เสริมสราง
ผูประกอบการใหม”   ของกรมสงเสริมอุตสาหกรรม  และเพื่อบม
เพาะผูประกอบการใหมใหอยูรอดและเติบโตไดอยางยั่งยนื 
กลุมเปาหมายโครงการ    จํานวน 5  คน มีการจดทะเบียนพาณิชยแลว
ไมเกิน 5 ป  ผูผานการคัดเลือกจะไดรับการดูแลจากทีมพี่เล้ียง  และท่ี
ปรึกษาในเร่ืองการใหคําปรึกษาแนะนําปญหาเทคนิค  และเทคโนโลยี
การผลิต  การพัฒนาผลิตภณัฑ  และ/หรือบริการ  และเคร่ืองมือ
อุปกรณการฝกอบรม และเขารวมกิจกรรม/นิทรรศการสงเสริมการ
ขาย โดยไดรับงบประมาณ จาํนวน 700,000 บาท  
 

4.2   อาจารยพลังวัชร แพงธีระสุขมัย  แจงเร่ืองโครงการ “สหกิจ
วิจัยและพฒันา ณ สถานประกอบการ” งบประมาณ 20 ลานบาท 
มทร. 9 แหง เสนอของบประมาณ  ผาน 13 โครงการ  สวนของ มท
ร.พระนคร ผาน 2 โครงการ ยังมีงบประมาณเหลือ สามารถเสนอ
โครงการไดอีก  ฝากใหประชาสัมพันธใหคณะท่ีมี สหกจิศึกษาทราบ 
 

 
- รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รับทราบ 
-  กําหนดประชุมคณะกรรมการประจํา
สถาบันวิจยัและพฒันา คร้ังตอไป 
วันพุธท่ี 7  เมษายน  2553 
 
 

 
ปดประชุมเวลา 16.40 น.         
 
 
                   นางสุจินดา    รังสิกรรพุม 
                   ผูจด/ตรวจรายงานการประชุม
     


