
                            รายงานการประชุม 
                   คณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 
                                      คร้ังท่ี 1/2552 

  วันศุกรท่ี  18   กันยายน  2552 
    ณ หองประชุมชั้น 5  อาคารสํานักงานอธิการบด ี

 
-------------------------- 

ผูมาประชุม 
 
 1. ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา          ประธานกรรมการ 
 2.  รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยและพัฒนา (ผศ.อุดมวิชช  พลเยี่ยม)   กรรมการ 
 3.  รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยและพัฒนา (ผศ.ทรงสิริ  วิชิรานนท)   กรรมการ 
 4.  รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยและพัฒนา   (อ.พงษศักดิ์  จตุรนาคากุล)   กรรมการ 
 5.   ดร.ปริญญา   มากล่ิน            กรรมการ 
 6.   ผศ.วันด ี   มาตสถิตย           กรรมการ 
 7.   อาจารยพลังวชัร แพงธีระสุขมัย          กรรมการ 
 8.   นางวันด ี   ชวยประยูรวงศ          กรรมการ 
 9.  ผศ.วีนา       สงวนพงษ              กรรมการและเลขานุการ 
 10.  นางสุจินดา    รังสิกรรพุม           ผูชวยเลขานุการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30  น. 
 
  ประธานกลาวเปดประชุม  และขอช้ีแจงเกีย่วกบัเอกสารประกอบการประชุม  4  เลม  ดงันี ้
   - เอกสารเลมท่ี 1  คือ  ผลงานวิจัยและบริการวิชาการ มทร.พระนคร ประจําป 2551 – 2552   
   - เอกสารเลมท่ี 2  คือ  วารสารวชิาการและวจิัย  มทร.พระนคร  ปท่ี  2  ฉบับท่ี  2    
   - เอกสารเลมท่ี 3  คือ  วารสารวชิาการและวจิัย  มทร.พระนคร  ปท่ี  3  ฉบับท่ี  1   
               -     เอกสารเลมท่ี 4  คือ  ผลงานคลินิกเทคโนโลยี  มทร.พระนคร  ประจําป  2548 -2552     
                           ซ่ึงเปนเอกสารประกอบการประชุมในคร้ังนี้  (ระเบียบวาระท่ี  1.1)                
และในการประชุมคร้ังตอไปจะขอใหคณะกรรมการฯ ไดพิจารณาระเบียบบริหารงานวจิัย  และระเบียบบริการ
วิชาการ   กอนจะนําเสนอผูบริหารระดบัสูงตอไป    จากนัน้ประธานไดดาํเนนิการเขาสูระเบียบวาระตาง ๆ 
ดังตอไปนี ้
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือแจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1  ผลงานวิจัยและบริการวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลพระนคร ประจําป 2551 – 2552    
       1.1.1  งบประมาณ  ไดรับการจัดสรรจากงบประมาณภายใน 
                 และภายนอกมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.   
                 2552 
                1)  ผลงานวิจยั จํานวน  50  โครงการ 1 แผนงาน  
                       งบประมาณ  10,790,290 บาท  
                2) โครงการบริการสังคม จํานวน 46 โครงการ 
                     งบประมาณ  4,482,800   บาท 
                3)  คลินิกเทคโนโลยี จํานวน 11 โครงการ งบประมาณ  
                     1,919,500 บาท 
       1.1.2   ผลงานวจิยัประจาํป 2551 จํานวน 53 ผลงาน  ผลงาน 
                  บริการสังคม   จํานวน  39  ผลงาน  ผลงานคลินิก 
                  เทคโนโลยี  จํานวน 13 ผลงาน            

 
-รับทราบ 

1.2   ผลการดําเนินงานดานการวิจัย  ส่ิงประดิษฐ  นวัตกรรม รอบ 
         4 ป (2549 – 2552)   (เอกสารแนบท่ี 1.2) 
   1.2.1  โครงการวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2550 – 2552  
                  1)  โครงการวิจัยประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2550   
                        จํานวน   63  โครงการ 
                  2)  โครงการวิจัยประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551   
                        จํานวน   84   โครงการ 
                  3)  โครงการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  
                        จํานวน 73  โครงการ  
          1.2.2  งบประมาณวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2550  -  2552 
                  1)   งบประมาณวจิัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
                        จํานวน  9,389,410   บาท   
             2)  งบประมาณวิจยัประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
                          จํานวน 12,833,640  บาท 
                   3)  งบประมาณวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
                       จํานวน 10,535200  บาท           

-  รับทราบ 
- ดร.ปริญญา  มากล่ิน  แนะนําการทํา
วิจยัรวมกบั UBI   เพื่อสรางผลงาน เพื่อ
หารายไดใหกับมหาวิทยาลัย    
- ผศ.วนีา  สงวนพงษ  นําเสนอ
ขอคิดเห็นจากคณะกรรมการวิจยัของ
คณะศิลปศาสตรวา การหาแหลงทุนห
ภายนอกน้ัน ขอให สวพ. เปนแกนหลัก
และจดัโครงการวิจยัรวมกนัระหวาง
คณะตาง ๆ   
- ดร.ปริญญา  มากล่ิน เสนอวา 
คณะกรรมการประจํา สวพ. ควรจะมี
บทบาทรวมกบั สวพ. ในการออกไป
ประสานงานกับหนวยงานภายนอกเพือ่
หาแหลงทุนวิจยัใหกบันกัวิจยัของ
มหาวิทยาลัย ดวย 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
          1.2.3  นักวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2550 – 2552  
                  1)  นักวจิัยประจาํปงบประมาณ   พ.ศ. 2550  
                       จํานวน  108  คน 
            2)  นักวิจัยประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 2551 
                       จํานวน   127  คน 
          3)  นักวิจยัประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552          
                       จํานวน  173  คน 
        1.2.4  การเผยแพรผลงานวิจยั ประจําปงบประมาณ พ.ศ.   
                  2550 -  2552 
       1)  จํานวนผลงานวิจัยท่ีเผยแพรประจําปงบประมาณ 
                       พ.ศ.   2550 จํานวน  101  เร่ือง 
           2)  จํานวนนกัวจิัยท่ีนาํผลงานมาเผยแพรประจําป 
                      งบประมาณ พ.ศ. 2550  จํานวน  98  คน 
                 3)  จํานวนผลงานวิจัยท่ีเผยแพรประจําปงบประมาณ    
                       พ.ศ. 2551  จํานวน  110  เร่ือง 
                 4)   จํานวนนักวจิัยท่ีนําผลงานมาเผยแพรประจําป 
                          งบประมาณ พ.ศ. 2551 จํานวน  91 คน 

 

- ประธาน กลาววา การประสานแหลง
ทุนภายนอก เชน คณะ 
วิศวกรรมศาสตรไดประสานกบั
จังหวดัเชียงใหมในการทําวิจยัรวมกนั 
ตอนมีการเดินทางไปนาํเสนอผลงาน
วิชาการ ท่ีจังหวัดเชียงใหม  และรอง
อธิการบดีฝายบริหาร  แนะนําใหทํา
เปนชุดโครงการ  และในสวนของ 
โครงการพฒันาประดิษฐกรรมเพื่อ
ชนบท   นวตักรรมใหม  ท่ีทําเปน
ประจํา คือคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  
และคณะอุตสาหกรรมส่ิงทอและ
ออกแบบแฟช่ัน  ทํารวมกนั 2 โครงการ  
และฝากคณะกรรมการประจํา  สวพ. 
พิจารณาตามขอเสนอของ ดร.ปริญญา  
มากล่ิน  เร่ืองการทําวจิยักลุม  สามารถ
เขียนโครงการรวบรวมไวไมตองคอย
งบประมาณ 

1.3 ผลงานวารสารวิชาการและวิจัย ปท่ี 2 ฉบับท่ี 2  และ 
       ปท่ี 3 ฉบับท่ี 1 
      1.3.1  วารสารวิชาการและวิจยั ปท่ี  2  ฉบับท่ี  2  เดือน 
                 กันยายน  2551 จาํนวน  13  บทความ  เปนบทความพิเศษ  
                 1 บทความ  บทความวจิัย 8  บทความ บทความวิชาการ  
                 4 บทความ 
      1.3.2   วารสารวิชาการและวิจยั  ปท่ี 3 ฉบับท่ี 1 เดือนมีนาคม  
                  2552  ซ่ึงมีเนื้อหารายละเอียดของงานวิชาการทั้งหมด  
                  จํานวน 11  บทความ เปนบทความพิเศษ 10 บทความ 
                  บทความวจิัย 10 บทความ 
        
 
 
 

-  รับทราบ 
-   ประธาน  กลาววาในปงบประมาณ
หนาการตีพิมพบทความ   จะเปน 
บทความภายในมากกวาบทความ
ภายนอก  
-  ผศ.อุดมวิชช   พลเยีย่ม  แนะนํา การ
ลงทะเบียน PCI   ซ่ึงเปนวารสาร
ระดบัชาติ  จะมีผลในการขอผลงาน
ทางวิชาการของอาจารยได   และการ
พิมพในปท่ี 4 จะมีกรอบการลงตีพิมพ   
เปนสายวิทยาศาสตรหรือสังคมศาสตร 
ชัดเจน 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
  1.4  ผลงานคลินิกเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
         พระ นคร  ประจําป 2548 -  2552   
         1.4.1 โครงการ จํานวน  53  โครงการ 
         1.4.2  ใหคําปรึกษา บริการขอมูลเทคโนโลยี แกผูรับบริการ   
                    และถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชน  จํานวน  10,486  คน 

1.4.3   ผูรับบริการรอยละ  87.61  พึงพอใจตอโครงการ  หรือ 
            พึงพอใจในระดับมาก  คาเฉล่ีย 4.38 

          1.4.4   ผูรับการถายทอดเทคโนโลยีนําผลการฝกอบรมไปใช 
                      ประโยชนรอยละ  67.32  โดยใชประโยชนในชุมชน 
                        พัฒนาอาชีพเดิม สรางอาชีพใหมในครอบครัว  และ 
                        สามารถสรางรายไดเพิ่มข้ึน 
 

-  รับทราบ 
 

1.5 ผลการดําเนินงานของสถาบันวิจยัและพัฒนา  ประจําป
งบประมาณ  2552 
1.5.1  ผลผลิตท่ี 3 ผลงานการใหบริการวิชาการ  ไดรับจดัสรร 
          งบประมาณ จากภายในและภายนอก ประจําป งบประมาณ   
           พ.ศ. 2552 
           1)  งบประมาณแผนดิน  จํานวน  281,600  บาท  ดําเนิน   
                โครงการ  จํานวน 5  โครงการ  

2) งบประมาณผลประโยชน จาํนวน 401,808 บาท  
      ดําเนินโครงการ จํานวน 5 โครงการ 
3) งบประมาณภายนอก  จํานวน 933,000 บาท ดําเนิน 
      โครงการ จํานวน  9  โครงการ 

        1.5.2  ผลผลิตท่ี 4  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและ 
                  เทคโนโลยี  
                  1)  งบบุคลากร  เปนคาจางช่ัวคราวรายเดือน  
                        จํานวน 1,499,760  บาท 
                  2)  งบลงทุน เปนงบคาครุภัณฑ  งบประมาณแผนดิน 
                       จํานวน 2,415,100  บาท  งบประมาณผลประโยชน  
                       จํานวน  180,000 บาท 
 
 

-  รับทราบ 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ
                  3)  งบเงินอุดหนนุ  งบประมาณผลประโยชน  จํานวน   
                        400,000 บาท   
                  4)  งบรายจายอ่ืน  งบประมาณแผนดิน จํานวน 800,000  
                       บาท งบประมาณผลประโยชน จํานวน 1,180,000 บาท 

1.5.3 ผลผลิตท่ี 5  ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
งบประมาณแผนดิน  จํานวน  566,630  บาท 

 

1.6  การดําเนนิโครงการ / กจิกรรม  ตามแผนพัฒนาหนวยงาน  
       ประจําปการศึกษา 2551 
        1.6.1  จาก การตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับมหาวิทยาลัย   
                  ของ  คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในตาม 
                  มาตรฐานเกณฑ  สกอ. มีขอเสนอแนะ องคประกอบท่ี 4  
                  การวิจัย 4 ขอ  และ สวพ. ไดจดัทําแผนพัฒนาสงเสริม 
                  ปรับปรุง ดังนี ้
                  1)  กิจกรรมความรวมมือดานการวิจยัและพฒันา  ระหวาง 
                       สถาบันวิจัยและพัฒนา  กับหนวยงานระดบัคณะ 
                  2)  กิจกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเดนดานการวิจัยท่ีมี 
                       ผลการวิจัยแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 
                  3)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางนักวิจัยมืออาชีพ 
                  4)  โครงการตนกลานักวจิัย มทร.พระนคร 
                  5)  แผนพัฒนาบุคลากรประจําป 2552 - 2554 
 

-  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
- รับรองรายงานการประชุม  คณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและ
พัฒนา คร้ังท่ี 3/2551 เม่ือวันท่ี 26  ธันวาคม  2551   
 

-  รับรองรายงานการประชมุ  คร้ังท่ี 
3/2551  โดยแกไขรายงานการประชุม   
-  หนาท่ี 2  ขอ 2  เปน งานวารสาร 
วิชาการและวิจยั  จดัพิมพปละ 2 
 ฉบับ  ปท่ี 2  ฉบับท่ี 1 มี 
บทความวจิัยลงตีพิมพ  จาํนวน  11 
 บทความ  เปนบทความภายนอก  
2 บทความ  คิดเปนรอยละ  27.27 
 บทความภายใน  8  บทความ  คิดเปน
รอยละ 72.73  โดยมีผูประเมิน 
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เร่ืองท่ีประชมุ ท่ีประชมุ/มต ิ

 บทความ  27 ทาน  เปนผูประเมิน
ภายใน 2 ทาน  ผูประเมินภายนอก  25 
ทาน  สวนวารสารปท่ี 2  ฉบับท่ี 2  
ซ่ึงขณะนีอ้ยูในระหวางตีพมิพ  มี
บทความวิชาการและวิจยัตีพมิพ  12  
บทความ  เปนบทความภายใน  2  
บทความ คิดเปนรอยละ 16.67  
บทความภายนอก  10  บทความ  คิด
เปนรอยละ  83.33   มีผูประเมิน
บทความ  จาํนวน  31  ทาน แบงเปน  
ผูประเมินภายใน 2  ทาน  ผูประเมิน
ภายนอก  29  ทาน    
-  หนาท่ี 5 ขอ 1.5  บรรทัดท่ี 11  เปน
สวพ. ไดเสนอ มทร.พระนคร รับทราบ
แลว  และในปงบประมาณ 2553 มท
ร.พระนคร จะชวยดแูลงบประมาณให
เปนพเิศษ 
-  หนาท่ี 6 ขอ 3.1  บรรทัดท่ี 7  เปนป
การศึกษา 2550 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
3.1  แผนการประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจยัและพัฒนา   

พ.ศ. 2553โดยกําหนดการประชุมคณะกรรมการฯ  พ.ศ. 2553  
       ปละ  6  คร้ัง ในทุกวันพธุท่ี 3 ของเดือน เวลา 13.30 น. 
 

 
- มีมติเหน็ชอบกาํหนดการประชุม 
โดยฝายเลขาจะประสานขอวาระการ
ประชุมจากคณะกรรมการทุกทาน 
-  กําหนดประชุมคณะกรรมการ 
ประจํา สวพ. คร้ังตอไป วนัพุธท่ี 21 
ตุลาคม  2552  เวลา 13.30 น. 
 

 
ปดประชุมเวลา  16.00 น.  
                            นางสุจินดา   รังสิกรรพุม                                 ผศ.วนีา    สงวนพงษ 
                                                                                ผูจดรายงานการประชุม                           ผูตรวจรายงานการประชุม 


